
健康保險

失業保險

年金制度

勞災保險

其    他

保險
投保種類 有/無

有/無其他待遇

加班津貼

員工宿舍

年度獎金

休假制度 □

□

□

週休二日

交接班制

彈性工作時間

其他

日本總公司

台湾人材ネット 
Taiwan Human Resources Net  Co., Ltd.

株式会社

※詳細條件資訊以當日參展企業提供為準

公司規模

總公司地址

公司名

業務內容

招募職務

工作內容

徵才條件

始開 上班日

薪資待遇

備   註

交通費

住宅 

前年度淨利

工作地點

營業額資本額

招募人數
員工數(集團)業種

５５名

↑詳細資料

請上公司官網

歡迎有教育熱忱，對留學事業有興趣的您加入我們的行列! 

本公司成立於1989年,是一個以補教起家的企業。於2011年成立語學品牌「台灣大學進學預備校」,協助日本學生
赴台留學前的語學學習及協助辦理台灣大學申請手續。2016年另外成立台灣人才NET株式會社、2017年於台北設
立台灣次世代教育有限公司,希望能在留學與就職的領域替台日交流有所貢獻。2019年起本公司擴展英語教育，
並於2020年因應新型冠狀病毒疫情之學生防疫期間的學習需求，全面使用線上遠距教學系統並搭配實體講座指導
學生，開展別於同業的創新教學模式。

①　教學幹部（於日本服務）　　　　　③　駐台英語教師                   ⑤　駐台行政專員

②　駐台華語教師               　　 ④　行政專員（於日本服務）

①　明年４月或９月可赴日者。　②③　歡迎與公司討論上任時間。　

④　今年內可任職者優先考慮。　⑤　錄取之後即可上任。　　

茨城県守谷市御所ケ丘１-４-４　第7ＡＭビル

關係企業：

總部辦公室一景

社長　安蒜 順子

活用線上教學軟體指導日本學生

 語學教育與留學事業
數名

總公司、台灣分公司

２千萬日圓(集團) ５億５千萬日圓(集團) １億日圓(集團)

①②利用線上教學軟體教授日本高中生華語及負責與華語教學相關工作。(上課時間主要為台灣時間１８點~２１點)

③　利用線上教學軟體教授日本高中生英語及負責與英語教學相關工作。(上課時間主要為台灣時間１８點~２１點)

④　於總公司（日本）擔任教室管理、留學支援等相關行政工作。　⑤　於台北事務所協助總公司推動留學與人才推廣業務。　

①　大學以上學歷,具備日檢２級或是多益７００分以上語言能力,具備華語教學３年以上經驗者。教學活潑，善於帶動氣氛者。
②　大學以上學歷,具備日檢２級或是多益７００分以上語言能力,另外有教學經驗者佳。
③　大學以上學歷,具備多益８００分以上語言能力,另外有教學經驗者佳。
④　大學以上學歷,具備日檢１級以上及英文多益６５０以上語言能力,熟悉電腦操作(word,excel,google,雲端等),對數字敏感者佳。
⑤　大學以上學歷,具備日檢２級及多益６００以上語言能力,對電腦以及數字敏感者佳。

①④　底薪１９萬日幣起，另加上語言能力與學經歷加給

　　　(最高每月４萬６千日幣)。

　　　※另有交通補助+精勤補助，平均最高每月４萬日幣。

②③　時薪２５０元~５００元（將依據學經歷調整）

⑤　　起薪３萬~３萬２新台幣（將依據學經歷調整）

Taiwan Study Support Center

依公司規定。

依公司規定。

詳見薪資待遇

其他
津貼

工作簽證將由公司負責協助辦理，敬請安心。另外駐台人員相關保險將比照台灣勞基法辦理。

株式会社ダッシュ
Dash Co.,Ltd.




